Kozzétételi kotelezettség

2006. évi V. torvény a cégnyilvanossagrol, a birdsdgi cégeljardsrdl és a végelszamolisrol—

63.§

(2) A korlatolt feleldsségli tarsasag €s a részvénytarsasag a bejegyzését kovetden irasbeli képviselete, illetve hivatalos levelezése soran -
ideértve az elektronikus levelezést is -, valamint a honlapjan koteles feltiintetni a céget nyilvantartd cégbirosag nevét, a cég nevét és
székhelyét, a cég cégjegyzékszamat, tovabba sziikség szerint a cég felszamolasara, illetve végelszamolasara utalo toldatot. A cég - valasztasa
szerint - feltiintetheti a jegyzett tokéjét is. Ebben az esetben azonban a cégjegyzékben szerepld jegyzett téke feltiintetése mellett meg kell

jelolni annak ténylegesen rendelkezésre bocsatott 9sszegét is.

Eszak — Balatoni Regionalis Konferencia Kozpont Kft. cég adatai:

Cégnév : Eszak- Balatoni Regionalis Konferencia Kozpont Kft.
Cég székhely: 8230 Balatonfiired, Horvath M. u. 08/2 hrsz. 64. sz.

Céget nyilvantarté Cégbirosag: Veszprémi Torvényszék Cégbirosaga
Cégjegyzékszam: Cg.19-09-504092
Cég adoszama: 11670683-2-19

2009. évi CXXIL. torvény a kiztulajdonban allé gazdasagi tarsasdagok takarékosabb mitkodésérél™

2. §(1)" A koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasag a kdzzététel idépontjdban fennalld adatok alapjan kdzzéteszi a vezetd tisztségviseldk,
a feligyelobizottsagi tagok, a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd allasu
munkavallalok, valamint az 6nalloan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakorét,

¢) munkaviszonyban all6 személy esetében

ca) a munkavallalo részére a munkaviszonya alapjan kozvetleniil vagy kozvetve nyujtott pénzbeli juttatasokat, ezen belill kiilon
feltiintetve alapbérét, egyéb idébérét, teljesitménybérét, valamint az idébért megalapozo iddtartamot, illetve a teljesitménybért megalapozo
teljesitménykovetelményeket,

cb) az Mt., kollektiv szerzédés, illetve a munkaszerz6dés alapjan jaré mértéket megjelolve a munkavallalora iranyadd végkielégités,
illetve felmondasi id6 id6tartamat,

cc) az Mit. 228. § alapjan kikotott idotartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékét,

d) a gazdasagi tarsasagokrol szol6 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) 22. § (2) bekezdés a) pontja szerinti jogviszony, valamint

a feliigyel6bizottsagi tagok esetén


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A0600005.TV#lbj0id31c7
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0900122.tv#lbj5idc090
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0900122.tv#lbj0idc090

da) a megbizasi dijat,

db) a megbizasi dijon feliili egyéb jaranddsagokat,

dc) a jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatasokat.

(2) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban fennallo adatok alapjan a masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy
a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok, valamint a munkaltaté miikodése szempontjabol meghatarozo jelentdségii egyéb

munkavallalok esetében az (1) bekezdés b)-¢) pontjaban meghatarozott adatokat teszi kozzé.

Vezet6 tisztségvisel6k javadalmazasanak kozzététele az Eszak- Balatoni

Regionalis Konferencia Kozpont Kft.-nél

Feliigyelobizottsag:

Név Tisztség Tiszteletdij
Fiilop Tibor feliigyelObizottsagi tag, elnok 0 Ft/ho
dr. Kiszely Pal felligyelObizottsagi tag, 0 Ft/ho
dr. Szalai Gabor feliigyelObizottsagi tag, 0 Ft/ho
Megbizas idétartama: 2025. december 31.
Végkielégités: nincs
Ugyvezeto Majer Tamas
Cég képviselete: Egyediil
l}mtt(') munkabér: 812.030,- Ft/ ho
Ugyvezetdi megbizas érvényessége: 2024.december31.

Munkaviszony megsziinése esetén:
Felmondasi id6:
2012. évi L. térvény Munka
Torvénykonyve szerint
Végkielégités mérteke
2012. évi L. torvény Munka
Torvénykonyve szerint

Bankszamla feletti rendelkezési jog:

Ugyvezetd Egyediil

Balatonfiired, 2024.07.01.
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